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ค าน า 

 
 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน  ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เรียบร้อยแล้วนั้น  เพ่ือให้การด าเนินงานตามข้อบัญญัติเป็นไปอย่าง          
มีประสิทธิภาพตามก าหนดระยะเวลา  จ าเป็นที่จะต้องมีการวางแผนเพ่ือให้เป็นไปตามห้ วงระยะเวลาและ
สอดคล้องกับงบประมาณ    ดังนั้น จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ส าหรับ
ใช้เป็นเครื่องมือในการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม โดยแผนการด าเนินงานนี้จัดท าขึ้นเพ่ือแสดงถึง
รายละเอียด วัตถุประสงค์ ขั้นตอน และประโยชน์ของแผนการด าเนิน งาน รวมทั้งรายละเอียดโครงการ/
กิจกรรม  งบประมาณ  ระยะเวลาที่แน่นอนที่แสดงถึงการด าเนินงานจริง โดยแต่ละโครงการจะอยู่ภายใต้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน ที่ได้รับงบประมาณด าเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือมุ่งไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน 

  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงานฉบับนี้ จะเป็นคู่มือในการปฏิบัติงานของผู้มีหน้าที่
รับผิดชอบและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการน าแผนไปปฏิบัติ รวมทั้งเป็นคู่มือในการควบคุมและตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลเพ่ือน าผลที่ได้ไปปรับปรุงการด าเนินงาน ให้
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพต่อไป 
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                               ส่วนที ่1 
บทน า 

 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น     
พ.ศ. 2548  ได้นิยามศัพท์ที่เกี่ยวข้องว่า “แผนการด าเนินงาน”  หมายถึง แผนการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด     
ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ซึ่งอธิบายได้ว่าแผนการด าเนินงานเป็น
เครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและ   
มีประสิทธิภาพ รวมทั้งใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            
ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและ   
บูรณาการการกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ฝ่ายต่างๆ          
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน  
 แผนการด าเนินงาน น ามาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปรากฏใน 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งได้น ามาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปีรวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม การ
ใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณด้วย  

1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน  

  การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้  
 1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งาน ครุภัณฑ์ ส าหรับการพัฒนา
ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 2. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่
มีการด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น  
 3. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 4. เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดและประกาศใช้ 

1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

1. การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งาน 
รวมถึงครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายใน 30 วันนับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง
แผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้อง
ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นในการจัดท าแผนการด าเนินงาน มีขั้นตอน
ดังนี้  

1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ    
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  
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1.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น ทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน  

1.3 การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น ในการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0810.3  /ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565  

2. การด าเนินการเพื่อจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  
2.1 ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น มีหน้าที่ยกร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ รวมถึงการเพ่ิมเติม การแก้ไขแผนการ
ด าเนินงาน และรวบรวม แผนการด าเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอ านาจหรือเป็น
ความรับผิดชอบของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ เพ่ือจัดส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น (ส านักปลัด/กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ)  

2.2 แนวทางด าเนินการตาม1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได้   
รวมไปถึง การก าหนดวันต่างๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรก าหนดวันประชุม
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นในวัน สุดท้ายของกรอบ 30 วัน  

2.3 กรณีการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนใน
การจัดท าแผนการด าเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอ านาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่นก็ตาม ไม่ควรขยายเวลา เกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565  

3. การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม หรือการเพ่ิมเติมแผนการด าเนินงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่จัดท าบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ  ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ
แล้ว แต่มี โครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปีให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม  

3.1 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  
3.2 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม เป็นหน้าที่ของส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ           

ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย  

3.3 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม ให้ส านัก กอง ส่วน ฝายต่างๆ ที่เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้
ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่  รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว  

3.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่เพ่ิมเติมแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
และต้องปิดประกาศไว้ อย่างน้อย 30 วัน  
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4. การแก้ไขแผนการด าเนินงาน  
4.1 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานแล้วหากห้วงระยะเวลาที่

ก าหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการด าเนินงานที่จะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ มีความชัดเจน 
มากขึ้นให้ผู้บริหารท้องถิ่นมีอ านาจแก้ไขแผนการด าเนินงาน ตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนด  

4.2 การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลงยุทธศาสตร์   
กลยุทธ์ หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการ
ด าเนินงานเป็นอ านาจผู้บริหารท้องถิ่น  

4.3 การจัดท าแผนการด าเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการด าเนินงาน ให้ส านัก กอง 
ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว  

4.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่แก้ไขแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน   

1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 

  ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้  
1. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งาน

ต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์ส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน  
2. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ 

ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง  
3. ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่

องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความ
ซ้ าซ้อนในการพัฒนาพื้นที่  

4. ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถบูรณาการงาน
ตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหารราชการท้องถิ่น  

5. ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็ นองค์รวม              
ในเชิงยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่  

6. น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 
 

แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนการด าเนินงานที่
ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
หากไม่สามารถด าเนินการได้ตามห้วง ระยะเวลาที่ก าหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และด าเนินการ
เพ่ิมเติมหรือแก้ไขแผนการด าเนินงานแล้วแต่กรณีเพ่ือให้สอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 



 

 

4 
หลักการและเหตุผล  

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน มีหน้าที่และอ านาจตามมาตรา 67 และมาตรา 68            
แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  มาตรา 16             
แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง 
แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่างๆ ที่ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน มี
หน้าที่และอ านาจ    ในการจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ 
และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่า
ด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2564 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น 

 แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน    
เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียด โครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการ
พัฒนาที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบอน     ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอนได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อน
ของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในใน
แผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน  

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน จะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองบอน เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อ จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 

 
 
 
 
                                                 (นายเรืองยศ    พจนนุสนธิ์) 
                                        นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน 

 
 
 



    1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา                                      

จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ

ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ
หน่วย

ด าเนินการ
1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต บ้านหนองบอน หมู่ท่ี ๑ จุดถนนเส้นบ้านนางบัวลอง ยังไม่ด าเนินการ 202,000        0 202,000       ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง

เสริมเหล็กบ้านหนองบอน  หมู่ท่ี ๑ ชาวเกวียน-ศูนย์ สมช. ช่วงท่ี ๑ขนาดกว้าง ๕ เมตร

ยาว ๕๖ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร  ช่วงท่ี ๒ ขนาด

กว้าง ๔ เมตร ยาว ๒ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร

ช่วงท่ี ๓  ขราดกว้าง ๔ เมตร ยาว ๒ เมตร หนา

๐.๑๕ เมตร

๒ โครงการวางท่อระบายน  า บ้านท่าเด่ือ หมู่ท่ี ๒ จุดถนนเส้นบ้านนายพันลอง ก าลังด าเนินการ 200,000         0 200,000       ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง
บ้านท่าเด่ือ  หมู่ท่ี ๒ ปัดทุม-โรงเรียนบ้านท่าเด่ือ  ท่อระบายน  า คสล.

ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง ๐.๖๐ เมตรยาว ๔๒ เมตร
พร้อมบ่อพักและพื นคอนกรีตเสริมเหล็ก

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต บ้านหัวหนอง  หมู่ท่ี ๓  จุดถนนเส้นบ้านหัวหนอง ก าลังด าเนินการ 234,000         0 234,000       ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง
เสริมเหล็ก บ้านหัวหนอง  หมู่ท่ี ๓ ไปทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๒๐๘ ขนาดกว้าง

๔ เมตร ยาว ๘๘ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต บ้านโนนสัง หมู่ท่ี ๔ จุดถนนเส้นบ้านนายด าเนิน ก าลังด าเนินการ 103,000         0 103,000      ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง
เสริมเหล็ก บ้านโนนสัง  หมู่ท่ี ๔ สุวรรณไตร-บ้านนายศักด์ิ ฤกษ์ดี  ช่วงท่ี ๑ 

ขนาดกว้าง ๔ เมตร ยาว ๑๕ เมตร หนา ๐.๑๕

เมตร ช่วงท่ี ๒ ขนาดกว้าง ๓ เมตร ยาว ๓๐ เมตร

หนา ๐.๑๕ เมตร

รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖8 ห้วงระยะเวลาต้ังแต่ 1 ตุลาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖8 (รอบ 6 เดือน)
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน   อ าเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ
                     1.)กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษาเส้นทางสัญจร          
                     2.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษาทางระบายน้ า คลองส่งน้ า และชลประทาน  
                     3.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษาแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค-บริโภค                                

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้



จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ

ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ
หน่วย

ด าเนินการ
5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต บ้านเหล่ายาว หมู่ท่ี ๕ จุดถนนเส้นทางบ้านเหล่ายาว- ก าลังด าเนินการ 105,000         0 105,000      ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง

เสริมเหล็ก บ้านเหล่ายาว หนองไผ่ ขนาดกว้าง ๓ เมตร ยาว ๕๔ เมตร

หมู่ท่ี ๕ หนา ๐.๑๕ เมตร

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต บ้านหนองบอน หมู่ท่ี ๗ จุดถนนเส้นหลังโรงเรียน ก าลังด าเนินการ 195,000         0 195,000      ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง
เสริมเหล็ก บ้านหนองบอน หมู่ท่ี ๗ บ้านหนองบอนฯไปวัดไตรมิตร ขนาดกว้าง ๒.๕๐

เมตร ยาว  ๑๑๖ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต บ้านแห่เหนือ หมู่ท่ี ๘ จุดถนนเส้นนานางละหม่อม ก าลังด าเนินการ 93,000           0 93,000        ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง
เสริมเหล็ก บ้านแห่เหนือ หมู่ท่ี ๘ เจริญราษฎ์-ท่ีนายประยงค์  แดนมะโฮง ขนาดกว้าง

๒.๕๐ เมตร ยาว ๕๖ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต บ้านแห่เหนือ หมู่ท่ี ๘ จุดถนนเส้นหลังวัดบ้าน ก าลังด าเนินการ 105,000         0 105,000      ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง
เสริมเหล็ก บ้านแห่เหนือ หมู่ท่ี ๘ แห่เหนือไปบ้านท่าเด่ือ  ขนาดกว้าง ๔ เมตร

ยาว ๔๐ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต บ้านแห่เหนือ หมู่ท่ี ๖  จุดถนนเส้นแยกไปชีหลง ก าลังด าเนินการ 201,000         0 201,000      ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง
เสริมเหล็ก บ้านแห่เหนือ หมู่ท่ี ๖ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ยาว ๗๖ เมตร หนา ๐.๑๕

ขนาดกว้าง ๒ เมตร ยาว ๔๗ เมตร หนา ๐.๑๕

เมตรจุดถนนเส้นบ้านโนนสังไปหนองผึ ง

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต บ้านหนองบอน หมู่ท่ี ๙ จุดถนนเส้นบ้านหนองบอน- ยังไม่ด าเนินการ 157,000         0 157,000      ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง
เสริมเหล็ก  บ้านหนองบอน หมู่ท่ี ๙ บ้านเหล่าโพธ์ิ ขนาดกว้าง ๕ เมตร ยาว ๔๘ เมตร

หนา ๐.๑๕ เมตร

11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต บ้านหนองบอน หมู่ท่ี ๙ จุดถนนเส้นข้างศาลา ยังไม่ด าเนินการ 47,000           0 47,000        ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง
เสริมเหล็ก บ้านหนองบอน หมู่ท่ี ๙ ประชาคมอีสานขาวนกน้อย  ขนาดกว้าง ๓ เมตร

ยาว ๒๔ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้



จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ
ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ

หน่วย
ด าเนินการ

๑๒ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต บ้านโนนสัง หมู่ท่ี ๑๐ จุดถนนเส้นบ้านนางส าเนียง ยังไม่ได้ด าเนินการ 201,000         0 201,000      ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง
เสริมเหล็กบ้านโนนสัง หมู่ท่ี ๑๐ ดาวาท-บ้านนางทองดี ค าหงษา ช่วงท่ี ๑ ขนาดกว้าง

๓ เมตร ยาว ๓๙ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร ช่วงท่ี ๒

ขนาดกว้าง ๑.๕๐ เมตร ยาว ๓๐ เมตร หนา๐.๑๕

เมตร

๑๓ โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต บ้านท่าเด่ือ หมู่ท่ี ๑๑ จุดถนนเส้นรอบหนองแล้ง ก าลังด าเนินการ 201,000         0 201,000      ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง
เสริมเหล็กบ้านท่าเด่ือ หมู่ท่ี ๑๑ ช่วงท่ี ๑ ขนาดกว้าง ๑ เมตร ยาว ๓๕ เมตร

หนา ๐.๑๕ เมตร ช่วงท่ี ๒ ขนาดกว้าง ๔ เมตร

ยาว ๓๘ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร

14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต บ้านท่าเด่ือ  หมู่ท่ี ๑๑  จุดถนนเส้นซอยบ้าน ก าลังด าเนินการ 201,000         0 201,000      ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง
เสริมเหล็กบ้านท่าเด่ือ หมู่ท่ี ๑๑ นายจรัส  แดนวงดร  ขนาดกว้าง ๒.๕๐ เมตร

ยาว  ๓๙ เมตร หนา ๐.๑๕ เมตร

15 โครงการปรับปรุงถนนดินลงหินคลุก เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนดินลงหินคลุกบ้านโนนสัง ยังไม่ได้ด าเนินการ 201,000         201,000      -              ม.ค ๖๗-ก.ย. ๖๘ กองช่าง
หมู่ท่ี 10 บ้านโนนสัง หมู่ท่ี10จุดถนนเส้นล าห้วยหนองแสงไปฝายชะลอน  า 

ขนาดกว้าง3 เมตร ยาว 730 เมตร หนา 0.15

 เมตร หรือมีปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 2,190 

ตรม.  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้



จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ

ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ
หน่วย

ด าเนินการ
1 โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการปลูกป่า ยังไม่ได้ด าเนินการ 15,000           ๐ 15,000        พ.ค.-ก.ย. ๖๘ งานส่ิงแวดล้อมฯ

เฉลิมพระเกียรติ เช่น ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม 

ค่าเช่าหรือบริการ  วัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการจัดงาน 

เช่น เคร่ืองเสียง เต็นท์  เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง

และจัดสถานท่ี และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น

๒ โครงการส่งเสริมอาชีพ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรม โอนลดงบประมาณ 15,000           10,000        5,000           มี.ค.-ก.ย. ๖๘ งานส่ิงแวดล้อมฯ
ด้านการเกษตร ส่งเสริม กลุ่มอาชีพในเขตพื นท่ีต าบลหนองบอน (โอนลดงบประมาณ)

เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ี

 ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ 

ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้า

รับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  

ค่าสมนาคุณวิทยากร  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอนุรักษ์ ยังไม่ได้ด าเนินการ 15,000           ๐ 15,000        พ.ย.๖๗-ก.ย. ๖๘ งานส่ิงแวดล้อมฯ
อันเน่ืองมาจากพระราชด าริสมเด็จ พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ เช่น

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรม ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม  ค่าเช่าหรือบริการวัสดุ

ราชกุมารี อุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการจัดงาน  เช่น เคร่ืองเสียง

เต็นท์  เวทีค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานท่ี

และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็น

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้

รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖8 ห้วงระยะเวลาต้ังแต่ 1 ตุลาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖8 (รอบ 6 เดือน)
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน   อ าเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2. ด้านการเศรษฐกิจชุมชนและการส่งเสริมการเกษตร
                   1.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการเกษตรและเศรษฐกิจพอเพียง       
                   2.) การพัฒนาส่งเสริมพันธุกรรมพืชและการปลูกป่า/ดูแลรักษาป่าสาธารณะ
      2.1  แผนงาน  การเกษตร



จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ

ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ
หน่วย

ด าเนินการ
1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมและพัฒนา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรม ยังไม่ได้ด าเนินการ 30,000           ๐ 30,000        มี.ค.-ก.ย. ๖๘ งาน

ศักยภาพกลุ่มสตรี ส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพกลุ่มสตรี เช่น สวัสดิการฯ
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม 

ค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิง

ท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับ การฝึกอบรม 

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม  ค่าสมนาคุณวิทยากร

ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น

2 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรม ยังไม่ได้ด าเนินการ 40,000           ๐ 40,000        เม.ย. ๖๘ งาน
ต าบลหนองบอน พัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการ สวัสดิการฯ

ใช้และตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุเคร่ืองเขียน

และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสาร

ส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรมค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

ค่าสมนาคุณวิทยากรค่าอาหารและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ

ท่ีจ าเป็น

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน   อ าเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2. ด้านการเศรษฐกิจชุมชนและการส่งเสริมการเกษตร
2.๒  แผนงาน  สังคมสงเคราะห์

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้

รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖8 ห้วงระยะเวลาต้ังแต่ 1 ตุลาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖8 (รอบ 6 เดือน)



                     1.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมสุขภาพอนามัยประชาชน                        
                     2.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและระงับโรคติดต่อ  
                     3.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการจัดการสุขอนามัยในชุมชนบ้านเรือน และสถานท่ี 
                     4.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการรักษาความสะอาดและการบริหารจัดการด้านขยะ

จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ

ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ
หน่วย

ด าเนินการ
1 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากเพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกัน ด าเนินการบางส่วน 55,000           12,360         17,280        ต.ค.67-กย.๖๘ งานสาธารณสุขฯ

โรคพิษสุนัขบ้า (การป้องกันและควบคุมโรคและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าตามโครงการสัตว์ปลอด

พิษสุนัขบ้า) โรคคนปลอดภัย  ตามพระปณิธานศาสตราจารย์

ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย

ลักษณ์อัคราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติย

ราชนารี  เพ่ือด าเนินการจัดซื อวัคซีนและอุปกรณ์

ในการฉีดเพ่ือป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า

2 โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อในเพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการ ด าเนินการบางส่วน 90,000           ๐ 90,000        มี.ค.-กย.๖๘ งานสาธารณสุขฯ

ชุมชน(ไข้เลือดออก) ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อในชุมชน(ไข้เลือดออก)

3 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมุ่บ้าน/ ด าเนินการบางส่วน 220,000        ๐ 220,000      พ.ค.-กย.๖๘ งานสาธารณสุขฯ
ชุมชน หมู่ท่ี ๑-๑๑ เพ่ือขับเคล่ือนโครงการพระราช

ด าริด้านสาธารณสุขในกิจกรรมต่างๆ ในพื นท่ีชุมชน

/หมู่บ้านในการขับเคล่ือนโครงการพระราชด าริด้าน

สาธารณสุข  โดยเป็นการด าเนินโครงการ (ตามท่ี

ชุมชน/หมุ่บ้านจัดส่งโครงการมาขอรับการอุดหนุน)

รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖8 ห้วงระยะเวลาต้ังแต่ 1 ตุลาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖8 (รอบ 6 เดือน)
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน   อ าเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3. ด้านการสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม

     3.1  แผนงาน สาธารณสุข    

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้



จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ

ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ
หน่วย

ด าเนินการ
4 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการฝึกอบรม ยังไม่ได้ด าเนินการ 15,000           ๐ 15,000        ต.ค.67-กย.๖๘ งานสาธารณสุขฯ

การบริหารจัดการขยะมูลฝอย พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอย เช่น

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม

ค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและอุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือส่ิง

ท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร

ค่าอาหาร  และค่าใช้จ่ายออ่ืน ๆท่ีจ าเป็น

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้



                     1.)  กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมพัฒนาปรับปรุง คุณภาพการศึกษา 

จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ

ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ
หน่วย

ด าเนินการ
1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย ด าเนินการบางส่วน 823,000         ๐ 970,900      ต.ค.67-กย.๖๘ งานการศึกษาฯ

การศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีปังกร

การุณยมิตรอบต.หนองบอน วิธีการขั นตอนเป็นการ

เบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากส่งเงินเข้าบัญชีฝาก

ธนาคารให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กดังนี  ประกอบด้วย

1. ค่าอาหารกลางวัน  อัตรามื อละ 27 บาทต่อคน 

245 วัน

2. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จัดสรร

ส าหรับเด็กอายุ 2-5 ปี อัตราคนละ1,972 บาท/ปี

3.ค่าหนังสือเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี 

อัตราคนละ 200 บาท/ปี

4.ค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 3-5 ปี  
อัตราคนละ 290 บาท/ปี

5.ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน  จัดสรรส าหรับเด็กอายุ 

3-5 ปี อัตราคนละ 325 บาท/ปี

6.ค่าจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรส าหรับเด็ก

อายุ 3-5 ปี อัตราคนละ 490 บาท/ปี

2 โครงการจัดหาพาหนะรับ-ส่งเด็กเล็ก เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมารับ-ส่งเด็กศพด.ไปยังศูนย์ ด าเนินการบางส่วน 228,000            ๐ 228,000       ตค.๖๗-กย.๖๘ งานการศึกษาฯ

พัฒนาเด็กเล็กในความรับผิดชอบของอบต.และรับ

กลับหลังเลิกเรียนทุกวันท่ีมีการเรียนการสอน 

รายละเอียดตามบันทึกข้อตกลงท่ีอบต.ก าหนด

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน   อ าเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 
ยุทธศาสตร์ท่ี 4. ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การท่องเท่ียวและกีฬา

    4.1  แผนงาน การศึกษา (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้

รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖8 ห้วงระยะเวลาต้ังแต่ 1 ตุลาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖8 (รอบ 6 เดือน)



จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ
ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ

หน่วย
ด าเนินการ

๓ โครงการแสดงนิทรรศการผลงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการแสดงนิทรรศกาล ด าเนินการแล้ว 30,000              30,000           ๐ ตค.๖๗-กย.๖๘ งานการศึกษาฯ

เด็กเล็ก ผลงานเด็กเล็ก เช่น ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 

ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นในการจัดงาน 

เช่น เคร่ืองเสียง เต็นท์เวที ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง

และจัดสถานท่ี และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็น

4 โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวัน ด าเนินการบางส่วน 1,631,600          1,631,600       ตค.๖๗-กย.๖๘
ให้แก่โรงเรียนในเขตพื นท่ี ให้แก่นักเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตพื นท่ี 

ต าบลหนองบอน อบต.หนองบอนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 

ประกอบด้วย

1.โรงเรียนบ้านหนองบอนหัวหนองเหล่ายาว จ านวน 

138 คนในอัตราคนละ 22 บาท ต่อวัน 

จ านวน 200 วัน 

2.โรงเรียนบ้านท่าเด่ือ จ านวน  50 คนในอัตรา

คนละ 27 บาทต่อวัน จ านวน 200 วัน

3.โรงเรียนบ้านโนนสัง จ านวน  56 คนในอัตรา

คนละ27 บาทต่อวัน จ านวน 200 วัน

4.โรงเรียนบ้านแห่เหนือ จ านวน  80 คนในอัตรา

คนละ 27 บาทต่อวัน จ านวน 200 วัน  

1.โรงเรียนบ้านหนองบอนหัวหนองเหล่ายาว จ านวน 

138 คนในอัตราคนละ 22 บาท ต่อวัน 

จ านวน 200 วัน 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้



     4.2  แผนงาน การศึกษาแผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ
ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ

หน่วย
ด าเนินการ

1 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการแข่งขัน ด าเนินการแล้ว 200,000         ๐ ๐ ๑๘-๑๙ ม.ค. ๖๘ งานการศึกษาฯ

ต าบลหนองบอน กีฬาต้านยาเสพติดต าบลหนองบอน เช่น ค่าอุปกรณ์

แข่งขันค่าอาหาร และเคร่ืองด่ืมค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียว

กับการส่งเสริมกีฬา และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น

 
2 โครงการแข่งขันกีฬาเน่ือง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการแข่งขัน ยกเลิกโครงการ 10,000           10,000        ๐ ๑๘ มี.ค ๖๘ งานการศึกษาฯ

ในวันท้องถ่ินไทย กีฬาเน่ืองในวันท้องถ่ินไทย เช่น ค่าอุปกรณ์แข่งขัน (โอนตั งโครงการใหม่ (โอนลด 10,000)

ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืมค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีเก่ียวกับ โครงการวันท้องถ่ินไทย

การส่งเสริมกีฬา และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น

3 โครงการวันพระสุนทรพิพิธ  เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ ด าเนินการแล้ว 20,000           20,000        ๐ เม.ย.-ก.ย.๖๘ งานการศึกษาฯ

บุญคูณลาน ของดีอ าเภอโกสุมพิสัย วันพระสุนทรพิพิธ บุญคูณลาน ของดีอ าเภอ

โกสุมพิสัย เช่น ค่าใช้จ่ายพิธีศาสนา ค่าอาหารว่าง

อ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็นในการจัดงาน  และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ

ท่ีจ าเป็น

4 อุดหนุนอ าเภอโกสุมพิสัย จัดงาน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายอุดหนุนอ าเภอโกสุมพิสัย ด าเนินการแล้ว 10,000           10,000        ๐ ๒๐-๒๒ ธ.ค.๖๗ งานการศึกษาฯ

วันพระสุนทรพิพิธบุญคูณลาน  จัดงานวันพระสุนทรพิพิธบุญคูณลาน ของดีอ าเภอ

ของดีอ าเภอโกสุมพิสัย โกสุมพิสัย

5 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน อุดหนุนองค์กรประชาชนหรือคณะกรรมการหมู่บ้าน ยังไม่ด าเนินการ 30,000           ๐ ๓๐๐๐๐ เม.ย.-ก.ย.๖๘ งานการศึกษาฯ

หมู่ท่ี 1-11 เพ่ืออนุรักษ์ส่งเสริมร่วมสืบสานงาน

ประเพณีบุญบั งไฟขององค์การบริหารส่วนต าบล

หนองบอน

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้



จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ

ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ
หน่วย

ด าเนินการ
6 โครงการแข่งขันกีฬาเด็กนักเรียน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการจัดการ ด าเนินการแล้ว 10,000           10,000         ๐ ๑๘-๑๙ ม.ค. ๖๘ งานการศึกษาฯ

ศพด. ทีปังกรการุณยมิตร แข่งขันกีฬาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทีปังกรการุณย

มิตรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน

เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสถานท่ีในการแข่งขันกีฬา

ค่าอุปกรณ์แข่งขัน  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีประจ า

สนาม  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีจัดการแข่งขัน  
ค่าตอบแทนกรรมการตัดสิน  ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ

รางวัล และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็น

4.2  แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้



                    1.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมให้ความรู้ด้านระเบียบ กฎหมาย การเมืองการปกครอง
                    2.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
                    3.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการพัฒนาส่งเสริมความรักสามัคคี ประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของชุมขน
                    4.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการปรับปรุงข้ันตอนการท างานและพัฒนาการจัดเก็บรายได้
                    5.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในองค์กร 
                    6.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการพัฒนาเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ และปรับปรุงสถานท่ีปฏิบัติงาน

จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ

ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ
หน่วย

ด าเนินการ
1 โครงการฝึกอบรมพัฒนาเพ่ิมศักย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมพัฒนาเพ่ิม ยังไม่ด าเนินการ 215,000         ๐ 215,000      เม.ย.-ก.ย.๖๘ ส านักงานปลัด

เพ่ิมศักยภาพบุคลากรในการ ศักย ภาพบุคลากรในการปฏิบัติหน้าท่ี ได้แก่

ปฏิบัติหน้าท่ี ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ี

ฝึกอบรมค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ 

ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหาร

ว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร 

และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น

๒ โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ ยังไม่ด าเนินการ 10,000           ๐ 10,000        เม.ย.-ก.ย.๖๘ ส านักงานปลัด
เร่ืองผลประโยชน์ทับซ้อน เร่ืองผลประโยชน์ทับซ้อน เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการ

ใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ 

เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้

บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร 

ค่าอาหารและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็น

รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖8 ห้วงระยะเวลาต้ังแต่ 1 ตุลาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖8 (รอบ 6 เดือน)
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน   อ าเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการเมือง การปกครองและบริหารจัดการเสริมสร้างประสิทธิภาพองค์กร

5.1  แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้



จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ
ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ

หน่วย
ด าเนินการ

๓ โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เร่ือง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ ยังไม่ได้ด าเนินการ 15,000           ๐ 15,000        เม.ย.-ก.ย.๖๘ ส านักงานปลัด
ผลประโยชน์ทับซ้อน เร่ืองผลประโยชน์ทับซ้อน  เช่น  ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ

การใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ

เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้

บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหาร

ว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากรค่าอาหาร

และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็น

๔ โครงการอุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในอ าเภอ ด าเนินการแล้ว 15,000           15,000        ๐ ตค.๖๗-กย.๖๘ ส านักงานปลัด
เข้าร่วมในการช่วยเหลือประชาชน โกสุมพิสัย  เพ่ือสนับสนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน

การช่วยเหลือประชาชนในอ าเภอโกสุมพิสัย

จังหวัดมหาสารคาม

5 โครงการอุดหนุนท่ีท าการปกครอง อุดหนุนท่ีท าการปกครอง  อ าเภอโกสุมพิสัย ยังไม่ได้ด าเนินการ 20,000           20,000       ๐ ตค.๖๗-กย.๖๘ ส านักงานปลัด
อ าเภอโกสุมพิสัย ด าเนินงานพิธีการ เพ่ือสนับสนุนในการจัดงานพิธีการในวันส าคัญ

วันส าคัญและงานรัฐพิธี และงานรัฐพิธี

6 โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการอบรม ด าเนินการบางส่วน 10,000           2,800          7,200          เม.ย.-ก.ย.๖๘ ส านักงานปลัด
และแผนเพ่ิมเติม ให้ความรู้แผนพัฒนาท้องถ่ินกับการบริการสาธารณะ

เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ี

7 โครงการประชาสัมพันธ์การช าระ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการประชาสัมพันธ์การ ด าเนินการแล้ว 10,000           4,980          5,020          มี.ค. ๖๘ กองคลัง
ภาษีประเภทต่าง ๆ ประจ าปี ๒๕๖๗ ช าระภาษีประเภทต่าง ๆ ประจ าปี ๒๕๖๗

8 โครงการส ารวจและปรับปรุงแผนท่ี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส ารวจและปรับปรุง ด าเนินการแล้ว 40,000           ๐ 40,000        เม.ย.-ก.ย.๖๘ กองคลัง
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน แผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้



จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ

ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ
หน่วย

ด าเนินการ
1 โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตาม ยังไม่ได้ด าเนินการ 300,000         1,170.50      278,830         ต.ค.๖๗-ก.ย.๖๘ ส านักงานปลัด

อ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครอง อ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (โอนลด 20,000)

ส่วนท้องถ่ิน กรณีเยียวยาและฟ้ืนฟู กรณีเยียวยาและฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย เช่น

หลังเกิดสาธารณภัย ค่าซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัย ค่าจัดการศพผู้เสียชีวิต

ค่าซ่อมแซมท่ีอยู่อาศัย ค่าจัดการศพผู้เสียชีวิต

ค่าช่วยเหลือด้านการเกษตร

2 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกับ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ ยังไม่ได้ด าเนินการ 10,000           ๐ 10,000        เม.ย.-ก.ย.๖๘ ส านักงานปลัด
การป้องกันและแก้ไขปัญหา เก่ียวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดใน

ยาเสพติดในสถานศึกษา สถานศึกษา  ใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่ง

สถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์

ค่ากระป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการ

ฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมค่าสมนาคุณ

วิทยากร ค่าอาหาร  และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆท่ีจ าเป็น

๓ โครงการป้องกันและระงับอัคคีภัย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกัน ยังไม่ได้ด าเนินการ 25,000           ๐ 25,000        เม.ย.-ก.ย.๖๘ ส านักงานปลัด
ในสถานศึกษา และระงับอัคคีภัยในสถานศึกษา เช่น ค่าใช้จ่าย

เก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม

ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ค่ากระเป๋าหรือ

ส่ิงของท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร

ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็น

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้

5.2  แผนงาน  รักษาความสงบภายใน



จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ

ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ
หน่วย

ด าเนินการ
4 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการป้องกัน ยังไม่ได้ด าเนินการ 10,000           4,930           5,070          ๒๕ ธ.ค. ๖๗ -๕.ม.ค.๖๘ ส านักงานปลัด

ถนนช่วงเทศกาลวันส าคัญ และลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลวันส าคัญ เม.ย. ๖๘

(๗วันอันตราย) เช่น วันขึ นปีใหม่ (๗วันอันตราย) เช่น วันขึ นปีใหม่และวันสงกรานต์

และวันสงกรานต์ เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ี

ฝึกอบรม  ค่าวัสดุ  เคร่ืองเขียน  และอุปกรณ์

ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับ

การฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนา

คุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็น

5 โครงการให้ความรู้วินัยจาจรและ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการให้ความรู้วินัย ยังไม่ได้ด าเนินการ 10,000           9,850           150             เม.ย.-ก.ย.๖๘ ส านักงานปลัด
การขับข่ีปลอดภัย จราจรและการขับข่ีปลอดภัย เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ

การใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ

เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์  ค่ากระเป๋าหรือส่ิงท่ีใช้

บรรจุเอกสารส าหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหาร

ว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร

และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ท่ีจ าเป็น

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้



จ านวนเงิน  จ านวนเงิน  ห้วงระยะเวลา หมายเหตุ

ท่ีด าเนินการ  คงเหลือ  ด าเนินโครงการ
หน่วย

ด าเนินการ
1 โครงการสร้างหลักประกันรายได้แก่ เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัด ด าเนินการบางส่วน 10,695,600        4,847,900     5,847,700   ต.ค.๖๗-ก.ย.๖๘ งาน

ผู้สูงอายุ (เบี ยยังชีพผู้สูงอายุ) สวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ ท่ีมีอายุ ๖๐ ปีบริบูรณ์ขึ นไป สวัสดิการฯ
ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน ท่ีได้ขึ นทะเบียนขอรับเบี ย

ยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

๒ โครงการเสริมสร้างสวัสดิการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบี ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการ ด าเนินการบางส่วน 2,072,100        893,000        1,179,100   ต.ค.๖๗-ก.ย.๖๘ งาน
ทางสังคมให้แก่ผู้พิการและ ท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด ท่ีได้แสดงความ สวัสดิการฯ
ทุพพลภาพ จ านงโดยการขอขึ นทะเบียนเพ่ือรับเงินเบี ยความ

พิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

๓ โครงการสนับสนุนการสงเคราะห์ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ด าเนินการบางส่วน 36,000           15,000          21,000        ต.ค.๖๗-ก.ย.๖๘ งาน
เบี ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรองและท าการวินิจฉัย สวัสดิการฯ

แล้ว และรายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูก

ทอดทิ ง  ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบ

อาชีพเลี ยงตนเองได้  ผู้ป่วยเอดส์ท่ีมีสิทธิจะได้รับ

เบี ยยังชีพ 

4 สนับสนุนเงินสมทบกองทุนหลัก เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลกประกันสุขภาพ ด าเนินการแล้ว 113,000          113,000        ๐ เม.ย.-ก.ย.๖๘ งาน
ประกันสุขภาพ ในระดับท้องถ่ิน (สปสช.)หรือในพื นท่ี ตามกฎหมาย สวัสดิการฯ

ว่าด้วยหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ

5 เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน ยังไม่ได้ด าเนินการ 30,000           ๐ 30,000        เม.ย.-ก.ย.๖๘ งาน
ต าบลหนองบอน สวัสดิการฯ

รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖8 ห้วงระยะเวลาต้ังแต่ 1 ตุลาคม ๒๕๖7 ถึง ๓๑ มีนาคม  ๒๕๖8 (รอบ 6 เดือน)
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองบอน   อ าเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการเมือง การปกครองและบริหารจัดการเสริมสร้างประสิทธิภาพองค์กร
5.๓  แผนงาน  งบกลาง

ล าดับท่ี โครงการ/กิจกรรม รายละเอียด/ผลผลิตโครงการ สถานะด าเนินงาน งบประมาณท่ีต้ังไว้



                                   

                     1.)กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษาเส้นทางสัญจร          
                     2.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษาทางระบายน้ า คลองส่งน้ า และชลประทาน  
                     3.) กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาการก่อสร้าง/ปรับปรุง/บ ารุงรักษาแหล่งน้ าเพ่ืออุปโภค-บริโภค                                


