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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

ช่ือหนวยงาน องคการบริหารสวนตำบลหนองบอน        
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๘   (1 ตุลาคม 256๗ – 30 กันยายน 256๘)  
  รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัต ิหนาที ่ ของหนวยงาน 
ขาราชการ และเจาหนาที่ในสังกัด  โดยมรีายละเอยีด  ดังนี้ 
 

1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

 

ลำดับท่ี หนวยงาน วันที่ดำเนินการ กิจกรรมท่ีดำเนินการ 
1. องคการบริหารสวนตำบล 

หนองบอน 
๑๘ มกราคม 256๘ มีการประกาศเจตนารมณนโยบายไมรับ

ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หนาท่ี (No Gift Policy) ประจำป พ.ศ. 256๘ 
ในเว็บไซต อบต. 
www.Tambolnongbon.go.th 
 

 
2. องคการบริหารสวนตำบล 

หนองบอน 
1๘ มกราคม 256๘ จัดทำส่ือประชาสัมพันธประกาศเจตนารมณ

นโยบายไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) 
ประจำป พ.ศ. 256๘ ในเว็บไซต อบต.  
www.Tambolnongbon.go.th 
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

 

ลำดับ
ท่ี 

หนวยงาน วันที่
ดำเนินการ 

กิจกรรมที่ดำเนินการ 

1. องคการ
บริหารสวน
ตำบลหนอง
บอน 

 14 กุมภาพันธ 
256๘ 

การดำเนินกิจกรรมเพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจในนโยบายไมรับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ โดยมีการมอบนโยบายเจตนารมณ
นโยบายไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift 
Policy) ประจำป พ.ศ. 256๘ ในการประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบล  
ประกอบดวยฝายบริหาร ผายสภา อบต. เพื่อไปชี้แจงนโยบาย No Gift 
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ลำดับ
ท่ี 

หนวยงาน 
วันที่

ดำเนินการ 
กิจกรรมที่ดำเนินการ 

๒. องคการ
บริหารสวน
ตำบลหนอง
บอน 

 ๑๐ มีนาคม 
256๘ 

การดำเนินกิจกรรมเพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจในนโยบายไมรับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ โดยมีการมอบนโยบายเจตนารมณ
นโยบายไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ No Gift 
Policy ประจำป พ.ศ. 256๘ ในการประช ุมหัวหนาหนาส วนราชการ  
พนักงานสวนตำบล ลูกจางประจำ พนักงานจาง  อบต. เพื ่อไปชี ้แจงกับ
ผูใตบงัคับบัญชาอีกครั้ง 
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3. รายงานการรับของขวญัและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี  

 

ของขวัญและของกำนัลที่ไดรับ จำนวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หนวยงานภาครฐั  2 

2) หนวยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หนวยงาน 2 

2) รายบุคคล - 

การดำเนินการเก่ียวกับของขวัญที่ไดรับ  

1) สงคืนแกผูให - 

2) สงมอบใหแกหนวยงาน 2 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   - 

4. ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน 
      หนวยงานผูปฏิบัติยังมีความสับสนอยูบางเกี่ยวกับนโยบาย No Gift Policy กับการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบที่
เกี่ยวของ แบบไหนที่สามารถรับได หรือไมสามารถรับไมได          

5. ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏบิตัหินาท่ี 
 สำนักงาน ป.ป.ช ซึ่งเปนหนวยงานผูรับผิดชอบหลักในการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy ควรใหความรู
ชัดเจนวาการดำเนินนโยบาย No Gift Policy  สามารถดำเนินไปไดอยางสอดคลองกับกฎ ระเบียบที่มีอยู  เพื่อให
หนวยงานตาง ๆ มีความเขาใจที่ตรงกนั และสามารถปฏิบัติตามไดอยางมีประสิทธิภาพ    
 

๖. ผลการดำเนินกิจกรรม 

คณะบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลหนองบอน ขาราชการ พนักงานจาง มีความตระหนักไมรับ
ของขวัญดำเนินการตามนโยบาย No Gift Policy  สามารถดำเนินไปไดอยางสอดคลองกับกฎ ระเบียบที่มีอยู สามารถ
ปฏิบัติตามไดอยางมีประสิทธิภาพ    

 

     ลงชื่อ      

                                                                                (นายธนวัฒน  บุญเผ่ิง) 
                                                                                นักจัดการงานทั่วไป 

 ผูรายงาน        
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ความเห็นของหัวหนาฝายบรหิารงานท่ัวไป 
.............................................................................. 
 
 
  (นางวราณ ี ดวงกลางกอ) 
                   หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป 
 
ความเห็นของหัวหนาสำนกัปลัด 
.............................................................................. 
 
 
  (นางสาววิลัยจิตร  เสนาราช) 
                         หัวหนาสำนักปลัด 
 
ความเห็นของปลัดองคการบริหารสวนตำบลหนองบอน 
.................................................................................................. 
 
 
 

            (นายเรืองยศ พจจนสุนธิ์)  
            นายกองคการบรหิารสวนนตำบลหนองบอน 
 


